
オフィス関連書籍審査 歴代受賞作

ワークスケープラボ/岸本章弘

第1回（2012年度） 最優秀作品賞 該当なし

優秀作品賞

オフィスユースウェア・マネジメント研究会

優秀作品賞

『NEWWORKSCAPE-
仕事を変えるオフィスのデザイン』

『いい会社はオフィスが違う』



オフィス関連書籍審査 歴代受賞作

『新しい市場のつくりかた』

第2回（2013年度）

最優秀作品賞

『ナレッジ・コモンズ
～グローバル人材を育むキャンパス空間』

優秀作品賞

東海大学専任講師/三宅秀道 ㈱岡村製作所/前田明洋



オフィス関連書籍審査 歴代受賞作

『職場の人間科学～ビックデータ
で考える「理想の働き方」』

第3回（2014年度）

最優秀作品賞

『デザインがイノベーションを伝える～
デザインの力を活かす新しい経営戦略の模索』

優秀作品賞

【著】ベン・ウェイバー
【訳】千葉敏生 一橋大学大学院准教授/鷲田 祐一

日刊工業新聞社賞



オフィス関連書籍審査 歴代受賞作

『PUBLIC DESIGN～
新しい公共空間のつくりかた』

第4回（2015年度）

最優秀作品賞

『社長、そのデザイン
では売れません！』

優秀作品賞

OpenA/馬場正尊 ifs未来研究所/川島蓉子

日刊工業新聞社賞

『人工知能は人間を超えるか
～ディープラーニングの先に
あるもの』

東京大学大学院准教授/松尾豊



オフィス関連書籍審査 歴代受賞作

『最高の仕事ができる
幸せな職場』

【著】ロン・フリードマン
【訳】月沢李歌子

第5回（2016年度）

最優秀作品賞 優秀作品賞 日刊工業新聞社賞

『テレワーク導入による
生産性向上戦略』

関西学院大学総合政策学部教授
古川靖洋

『最高の仕事ができる
幸せな職場』

【著】ロン・フリードマン
【訳】月沢李歌子


